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El reto de las perspectivas A2

Entiendo que formo parte de mi entorno.
Cultura emprendedora

El trabajo de mis suefos

¢Cudles son las causas del desempleo, sus efectos, y cdmo se puede combatir? El alumnado se sirve de
casos practicos para crear un diagrama de causa y efecto. El siguiente paso es describir el trabajo de sus
suefios y debatir en clase qué pasos hay que dar para que sus suefios se hagan realidad.
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El Modelo TRIO es un sistema pedagdgico holistico que abarca tres ambitos:

La “Educacion emprendedora basica” comprende cualificaciones basicas para el pensamiento y la accién emprendedora, y mds concretamente la capacidad de desarrollar
e implementar ideas.

La “Cultura emprendedora” se refiere a la promocidn de una cultura de apertura mental, empatia, trabajo en equipo, creatividad, establecimiento de objetivos e iniciativa
personal, ademas de la asuncidon de riesgos y la consciencia sobre los riesgos.

El “Emprendimiento responsable” tiene como objetivo potenciar las competencias sociales y empoderar a los estudiantes en su rol de ciudadanos dispuestos a asumir
responsabilidades por si mismos, hacia los demas y hacia el medio ambiente.

Cada reto pertenece a una de las 18 familias de retos, y cada familia de retos pertenece a uno de los tres ambitos TRIO. Una familia de retos puede consistir en varios retos
de diferentes niveles. Los cddigos de letras que aparecen en el material didactico indican los siguientes niveles educativos:
Al y A2 - Primaria;j B1 y B2 - ESO; Cl1 y (C2 - Educacidn postobligatoria. Cada nivel se basa en el precedente.
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Hoja de ejercicios 1
Del desempleo a tener un trabajo de
ensueno

Cuando ves la television o lees un peridédico a menudo son todo malas noticias. La mayoria de los
titulares estan relacionados con el desempleo. Hay muchos motivos por los que existe el desempleo:
vamos a investigar un poco.

;(Cuando se considera que alguien esta oficialmente “desempleado”?

Las personas pueden trabajar para un negocio, para una empresa, ser autbnomos, trabajar en la
agricultura o en un negocio familiar. Se considera que si se cumple uno de estos requisitos la persona
esta “empleada”. El objetivo es mantener la forma de vida de cada uno a través del trabajo, de manera
que uno pueda ganar suficiente dinero para cubrir sus gastos.

Las personas desempleadas son aquellas que:

e No tienen un empleo
e Estan buscando un empleoy
e Estarian disponibles para trabajar en dos semanas

Las personas que en la actuaidad estan estudiando, o por cualquier motivo no estan buscando
trabajo, o han trabajado durante muchos afios y ahora estan jubiladas, no estan empleadas pero
tampoco se las considera como desempleadas.

Tarea 1: Encontrar las razones del desempleo

1. Mas adelante encontaras descripciones de personas que no trabajan. Algunos estan desempleadas,
otras no. Lee detenidamente sus historias y piensa en si podrian ser “desempleadas”.

2. Sipiensas que alguna de ellas no trabaja pero no esta desempleada, escribe los motivos en el
recuadro que corresponda. jAtencion! En algtin caso puede haber mas de un motivo.

3. C(lasifica en las siguientes categorias las razones del desempleo que has encontrado en la hoja
“Razones para el desempleo” .

e Humanas: ;La persona es responsable de estar sin empleo? (ejemplo: cualidades especificas)

e Entorno: ;La persona esta desempleada porque muchas cosas a su alrededor estan fuera de su
control? (ejemplo: una empresa esta despidiendo personal debido a su localizacién en una
zona deprimida social y econdémicamente).

e Materiales: ;La persona esta desempleada porque carece de elementos basicos para buscar
empleo? (ejemplo: un ordenador).

e Método: ;La persona estd desempleada porque no sabe como encontrar trabajo?

4. Amplia la lista tanto como puedas con nuevas causas de desempleo:
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Lisa (17 afios) empezo6 un trabajo de aprendiz como administrativa, pero lo dejo.
Posteriormente comenzo un trabajo de formacién como enfermera, sin embargo, no era lo
que ella esperaba y era mas dificil de lo que se imaginaba. Después de tres meses, no estaba
segura de querer continuar con el trabajo.

Consider6 empezar otro camino educativo, incluso sigui6 de cerca algunas profesiones
durante una semana. Desgraciadamente, no encontré nada que le gustara. En la actualidad,
no tiene ninguna idea sobre lo que le gustaria hacer. Después de muchas discusiones con
sus padres, finalmente abandon6 su formacion como enfermera. Hoy dia, no tiene ningun
deseo de trabajar.

Clara (21 afios) tuvo problemas para completar su escolarizacién y obtener su diploma, asi
que decidio6 ponerse a trabajar para ganar dinero. Envi6 la misma carta con su CV a 30
empresas y todavia no ha recibido ninguna respuesta positiva.

Esta un poco desorientada con la situacion, pues solicitaba trabajos que requerian

experiencia previa y ofrecian salarios competitivos. No tiene ninguna experiencia laboral 4\

previa y siempre ha querido disfrutar de sus vacaciones. "
|

Francisco (56 afios) trabajo 40 afios para un gran fabricante textil. Completé su formacion
profesional con la empresa como costurero y fue promocionado hasta responsable de
produccion. La empresa redujo su actividad durante los ultimos afios y tuvo que continuar
despidiendo empleados. El negocio dejo de ser competitivo ya que muchas empresas
trasladaron su produccion a Asia, donde era mas barato fabricar.

()

Hace cuatro meses Francisco fue despedido. No tiene idea de donde puede empezar a
buscar un nuevo trabajo, y su utima carta y CV los escribié a mano. No tiene ordenador ni
impresora en casa.
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B Daana (19 afios) es de Afganistan y quiere trabajar en Europa. Todavia no esta claro si

‘ {
// \ puede quedarse en Europa o debe volver a su pais. Tiene serios probemas para aprender la
‘// ] lengua de su pais de acogida y casi nadie le entiende. Querfa apuntarse a un curso de lengua,

pero no le asignaron plaza.

Juana (67 afios) trabajé durante 45 afios y actualmente ya no lo hace. Esta
jubilada y dedica su tiempo a cuidar de sus nietos. Estd muy preocupada por su
nieto de 16 afos.

Durante el ultimo afio ha estado buscando un trabajo de formacién y no ha podido,
encontrar ninguno. Desgraciadamente no hay plazas disponibles. Estaria dispuesto a
mudarse para encontrar trabajo. Esperar sentado sin nada que hacer le desespera.

Carlos (24 afios) vive en un pueblo pequefio sin transporte publico (en los ultimos dos
afios) debido a la falta de pasajeros.

La ciudad mas préxima estd a 60 km, no se puede llegar sin coche particular. Una
discapacidad no le permite tener permiso de conducir y tampoco tiene dinero para
comprarse un coche. Su tio tiene un restaurante en el pueblo y sus padres trabajan en una
pequefia granja. El ayuda regularmente en la granja y en el restaurante.

Maria (33 afios) tiene tres hijos pequefios de 2, 4 y 8 afios, y vive con su abuela de 80, que
ya no puede cuidar de si misma. Antes de tener a los nifios trabajaba en un supermercado.

Le gustaria volver a trabajar algin dia. Actualmente no tiene tiempo para trabajar pues
debe cuidar de su familia.

Imagenes: Thinkstock/Rawpixel Ltd
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5. Desde tu punto de vista, selecciona a los desempleados que podrian hacer algo para cambiar su
situacidn.

Tarea 2: Entender los efectos del desempleo

Has anotado muchas razones para el desempleo. Ahora, piensa en cdmo el desempleo afecta a las
personas, a sus familias y a la comunidad/ciudad.

Recopila las posibles respuestas que se han dado en clase. Pasa estas respuestas a tu hoja resumen.

Efectos del desempleo en...

Sociedad en general/

La persona desempleada La familia el Estado

Tarea 3: Encontrar el trabajo de tus sueiios

1. Toma la hoja “Cuando sea mayor quiero estar DESEMPLEADO”. Tacha ESTAR DESEMPLEADO y
termina la frase con SER + TRABAJO SONADO.

2. A continuacion, anota los pasos que necesitas dar para conseguir el trabajo de tus suefios.

3. Forma equipos de 3 o 4 estudiantes y hablad de los trabajos de vuestros suefios. Hablad sobre lo
que tenéis que hacer para conseguir que vuestros suefios se hagan realidad.

4. Comentad las diferencias y similitudes entre vuestros respectivos trabajos sofiados (naturaleza
del trabajo, diferencias en la formacion necesaria, etc..)
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Cuando sea mayor quiero...

ESTAR
DESEMPLEADO

Tengo que hacer lo siguiente:
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Hoja de ejercicios 2

Autoevaluacion de final de unidad

iMarca con un circulo el numero de emoticonos que te correspondan!

Soy capaz de identificar medidas necesarias
para evitar el desempleo y soy capaz de
encontrar el trabajo de mis suenos.

©

©O

©OO

Soy capaz de disefiar un plan para encontrar
el trabajo de mis suefios.

©O

©OO

Soy capaz de describir el desempleo, sus
causas y sus efectos en la sociedad.

©O

©OO

Soy capaz de describir las cualidades y rasgos
de caracter que debo tener para encontrar el
trabajo de mis suefios.

© |6 6

©O

©OO

Soy capaz de aportar al menos tres razones
por las que voy a encontrar el trabajo de mis
suefios e ilustrar cada una de ellas con
ejemplos de como conseguirlo.

©

©O

©OO

Soy capaz de realizar tareas sencillas y
centrarme en terminarlas de forma
satisfactoria.

©O

©OO

Soy capaz de reflexionar sobre mi educacién y
mis perspectivas laborales de futuro.

©O

©OO

Soy capaz de presentar mis propias ideas.

©O

©OO

Soy capaz de identificar riesgos en la vida
cotidiana y de reflexionar sobre c6mo
evitarlos.

© 166 6

©O

©OO

Soy capaz de trabajar con otras personas,
acordar responsabilidades y lidiar con
posibles problemas.

©

©O

©OO

Soy consciente de los desafios econémicos y
sociales a los que nos enfrentamos y he
reflexionado sobre qué puedo aportar en mi
dia a dia.

©O

©OO



